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RESOLUCION C.S.N°:87/2022

Avellaneda, Pcia. de Buenos Aires

VISTO:

El Expediente Electrdbénico N°273/2022 agregacién
Expediente inicial N°145/2022, la Resolucidén C.S.
N°111/2015, la Resolucidn 2017-694-APN ME, la
Resolucién C.S. N°636/2020 por la cual se crea el
programa de formacidén de oficios “Los Barrios en la
Universidad”, la Resolucidén INET CFE N°108/2010, la DI

2021-58 SSPU ME; vy

CONSIDERANDO:

Que los cursos de formaciédn profesional se
desarrollardn en articulacidén conjunta entre la Escuela
de Jévenes vy Adultos, el Programa de Formacidén en
Oficios 'y la Escuela Secundaria Técnica de la
Universidad Nacional de Avellaneda, con el objetivo de
conformar una oferta de educacidén profesional.

Que la formacidédn profesional no apunta solo a
brindar una herramienta a un individuo sino a
fortalecer procesos de organizacidén del trabajo,
adaptéandose a las especificidades vy necesidades del
territorio.

Que las propuestas ©presentadas promueven una
formacidén profesional vinculada al desarrollo integral
para la inclusidén social, el desarrollo y crecimiento
socio-productivo, la cultura del trabajo \% la
produccidén; impulsando una formacidén integral para la

economia social y el territorio.

Que la Escuela Secundaria Técnica de la UNDAV

cuenta con espacios de taller donde realizar vy
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desarrollar los cursos de formacién profesional

elevados al Consejo Superior.

Que se ha aprobado el financiamiento del Programa

de Oficios mediante la DI 2021-58 SSPU ME.

Que la Directora de la Escuela Secundaria Técnica
de la Universidad Nacional de Avellaneda, Dra. Ana
Laura Ruggiero, de manera conjunta con la Secretaria de
Extensidén Universitaria, Lic. Liliana Elsegood, elevan
al Consejo Superior para su tratamiento y aprobacidn
los cursos 'y programas de formacidén profesional
aprobados por INET en el marco de las convocatorias por
Crédito Fiscal.

Que habiéndose puesto en consideracidédn de 1los
Consejeros la procedencia del dictado del acto
administrativo que apruebe los cursos de formacidn
profesional mencionados, sin mediar objeciones, resulta
aprobado por unanimidad en la Sesidén N°XCVII el

requerimiento que motiva las presentes actuaciones.

Que la Comisién Permanente de Enseflanza e Investi-
gacién del Consejo Superior ha tomado la intervencidn
que le compete proponiendo el dictado de la presente
resolucién.

Que se ha expedido la Abogada dictaminante.

Que la presente se dicta contando con la plena
conformidad de los integrantes del Consejo Superior, Yy
en pleno uso de las facultades atribuidas a través del

Estatuto Universitario en su articulo 39.

POR ELIO,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA
RESUELVE :
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ARTICULO N°1: Aprobar los cursos de formacidén
profesional, en el marco del “Programa Los Barrios en
la Universidad”, dependiente de la Secretaria de
Extensidn Universitaria que se desarrollaréan en
articulacidén conjunta con la Escuela Secundaria Técnica
UNDAV, Unidad Académica Preuniversitaria, cuyos Anexos

I al VIII forman parte integral de la resolucidn.

ARTICULO N°2: Registrese. Comuniquese a la Secretaria
de Extensidén Universitaria, a la Direccidén de 1la
Escuela Secundaria Técnica UNDAV y a la Secretaria de

Consejo Superior. Cumplido, archivese.

RESOLUCION C.S. N°: 87/2022

Firmado

SOMOZA digitalmente por CALZONI

A SOMOZA BARON ) -

BARON g Firmado digitalmente por CALZONI
Ariel Jorge Jorge S e s

Ariel Jorge Fecha: 2022.03.31 .,
15:20:55 03'00' Fabian

Secretario de Presidente de

Consejo Superior Consejo Superior
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ANEXO I

ALBANIL I

Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION
PROFESIONAL

Alcance del perfil profesional

Estad capacitado para prestar servicios profesionales de
albafiileria en obras de construccidén, refaccidbn vy
ampliacidén de locales, destinados a vivienda,
actividades comerciales, administrativas u otros usos.
Estd en condiciones de construir fundaciones de
mamposteria y sencillas de hormigédn armado, construye
muros y tabiques de mamposteria, columnas de encadenado
y vigas de encadenado.

Este profesional tiene responsabilidad limitada; se
responsabiliza de la interpretacidén de las necesidades,
la utilizacidén de insumos, equipos, herramientas e
informacién requeridos en las operaciones que realiza,
ante sus superiores, de gquienes recibe control general.
Tiene capacidad para operar con autonomia profesional
en los procesos constructivos mencionados; calcular
materiales, herramientas e insumos para ejecutar 1las
tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples 'y de resolver
problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, como también sobre la

coordinacidén del trabajo de auxiliares a su cargo.
Funciones que ejerce el profesional

Ejecucién de procesos constructivos
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1. Construir fundaciones

Realiza la demarcacidédn y ubicacidén de los elementos de
acuerdo a la documentacidn técnica. Realiza la
construccidén de pilotines, Dbases aisladas y plateas
sencillas de hormigébn armado, asi como cimientos de
mamposteria y de hormigdn pobre segin un proyecto dado
y las 1indicaciones recibidas; aplicando en todos los
casos criterios de calidad y normas de seguridad e

higiene.
2. Construir muros y tabiques de mamposteria

Realiza muros y tabiques de ladrillos cerémicos
comunes, ladrillos o bloques cerdmicos huecos, bloques
de hormigbn o cemento, asi como muros mixtos de acuerdo
con un proyecto dado. También arma dinteles, coloca
aberturas y realiza terminaciones de albafiileria.
Realiza la demarcacidén y ubicacidén de los elementos de
acuerdo a la documentacidédn técnica, aplicando siempre

criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

3. Construir columnas de encadenado y vigas de

encadenado

Realiza encadenados verticales y horizontales de
hormigén armado, de acuerdo a las especificaciones
recibidas. Realiza la demarcacidédn y ubicacidén de 1los
elementos de acuerdo a la documentacién técnica,
aplicando siempre <criterios de calidad vy normas de

seguridad e higiene.
Planificacién de procesos constructivos
4. Organizar las tareas propias a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los
auxiliares a cargo, calcula vy solicita maquinas,

insumos, materiales y herramientas necesarios para las
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tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los

responsables de la obra.

Gestién y administracién de procesos constructivos de

albafileria

5. Controlar las propias tareas realizadas y
administrar los materiales, insumos, maquinas y

herramientas necesarios.

Evalta y controla los trabajos propios y de auxiliares
a su cargo, aplicando criterios de calidad y

normas de seguridad e higiene vigentes. Administra vy
verifica 1la calidad y el estado de 1los materiales,
insumos, magquinas vy herramientas necesarios para la

realizacidén de las tareas encomendadas.

Comercializacién de servicios especificos de
albafiileria
6. Acordar condiciones de empleo. Conviene las

condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales
vigentes. Ofrece sus servicios y realiza la bUsqueda de

trabajo.
Area ocupacional

Se desempefia siempre en relacidén de dependencia. Puede
ocuparse en empresas constructoras prestando servicios
relacionados con las funciones definidas por su perfil
profesional, en obras edilicias en proceso de
construccidén, ampliacidén o en refacciones de edificios
existentes. También en emprendimientos de terceros que

brindan servicios de albafiileria.
Trayectoria Formativa

Objetivos profesionales
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Interpretar informacidén técnica, escrita o verbal,
relacionada con productos, procesos vy/o tecnologia
aplicable a trabajos de albafiileria, identificando
cbdbdigos y simbologia propios de la actividad,
verificando su pertinencia y alcance para realizar una
accidén requerida.

Transferir la informacidén de 1los documentos a la
obra, relacionada con productos o) procesos de
albafiileria, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accidén requerida.

Identificar 1los problemas que se presenten en la
realizacién de los trabajos de albafiileria a partir del
anadlisis, jerarquizacién % priorizacién de la
informacién.

Integrar las técnicas de trabajo, la informacidén, la
utilizacidén de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccién y los aspectos de
seguridad e higiene en las actividades de
albafiileria.

Desarrollar como actitud el gesto profesional
adecuado al objetivo de la operacién y al herramental,
maquinaria, material y otros recursos empleados.

Seleccionar maquinas, herramientas e insumos,
instrumentos de medicidén y control, elementos de
proteccidén personal vy técnicas de trabajo para 1los
procesos constructivos de albafiileria, con los
criterios de calidad y productividad requeridos.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en
las tareas propias de la albafiileria como en el
contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad
personal y de terceros, manteniendo las condiciones de

orden e higiene del ambiente de trabajo.
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Aplicar <criterios de calidad en los procesos y
productos relacionados con la albafiileria, tendiendo a
generar propuestas de mejoramiento continuo en métodos
de produccidn, técnicas constructivas y organizacidn
del trabajo.

Establecer relaciones sociales de  cooperaciédn,
coordinacidén e intercambio en el propio equipo de
trabajo, con otros equipos de albafiileria o de otros
rubros de la obra, que intervengan con sus actividades.

Transmitir informacidédn técnica de manera verbal,
sobre el desarrollo de las actividades de
albafiileria que le fueron encomendadas.

Gestionar vy administrar los recursos (materiales,
insumos y herramientas a su cargo y auxiliares a su
cargo) necesarios para el avance de los trabajos de
albafiileria, segun las condiciones establecidas por 1los
responsables de las tareas encomendadas.

Gestionar la relacién comercial gque posibilite 1la
obtencién de empleo y las relaciones gque devengan con

los prestadores de servicios

Carga horaria E1 conjunto de la formacidén profesional
del Albanil I requiere una carga horaria total de 120

horas reloj.

Es preciso que por lo menos el 50% de la carga horaria
de los contenidos y mdédulos dedicados al curso sean de

naturaleza practica.
Desarrollo del curso

Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de
la obra. Alcances generales de su ocupacidn.
Contextualizacidn de la albafiileria segun la

envergadura de la obra y empresa constructora.
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Caracteristicas de los obradores y depdsitos segun la
envergadura de la obra.

Dibujo técnico para la interpretacidn de
documentaciones graficas de obras de albafiileria.
Planos generales, de replanteo y de detalles
constructivos. Unidades de medida. Escalas. Sistemas vy
métodos de representacidédn. Sistemas de acotamiento.

Descripcién y utilizacidén de materiales e insumos
habituales en obras de albafiileria: mampuestos, aridos,
aglomerantes, maderas, hierros, cerdmicos u otros.
Resistencia de materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio
de los materiales e insumos.

Descripcién vy utilizacidédn de equipos, mégquinas vy
herramientas habituales en obras de albafiileria.
Herramientas manuales y eléctricas.

Instrumentos de medicidén y control.

Medios auxiliares (escaleras, andamios simples de

madera % metéalicos); caracteristicas, montaje %
utilizacién de cada uno. Normas de seguridad
relacionadas.

Mezclas usuales en obras de albafiileria: morteros vy
hormigones. Dosificaciones, proporciones, consistencia
y tiempos de fragiie. Formas de preparacidn.

Hormigén armado. Hierros. Diametros y medidas
comerciales. Criterios y procedimientos para
medir, cortar y armar la estructura. Técnicas para el
llenado, curado de hormigdén y desencofrado. Importancia
de la secuencia a seguir y los tiempos requeridos en
cada caso. Apuntalamiento.

Suelos. Tipos. Resistencia % profundidad.
Excavaciones y zanjeos. Compactacidén de la tierra.

Caracteristicas de los distintos tipos de

fundaciones. Muros de fundacién. Pilotines, plateas,
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zapatas corridas, de mamposteria y de hormigdn pobre.

Tipos y caracteristicas de muros vy tabiques de
mamposteria. Trabas y disposiciones de los
mampuestos de acuerdo a los espesores de los muros.
Muros dobles, compuestos 'y con camara de aire.
Caracteristicas de los muros y tabiques segin su
funcidén (cerramiento, divisorio, portante,
interior/exterior, etc.).

Columnas y vigas de encadenado. Refuerzos.
Encadenados y dinteles. Colocacién de aberturas. Formas
de colocacién. Proteccioén.

Patologias y defectos usuales en la obra de
albafiileria. Su prevencidén durante el proceso
constructivo.

Clasificacién de materiales e insumos habituales en
la obra de albanileria. Criterios para el acopio de los

mismos.

Control de calidad de productos, pProcesos
constructivos y servicios brindados. Distintos métodos
de control de calidad. Deteccidén de problemas vy
determinacién de sus causas. Metodologia para la

resolucién de problemas.

Utilizacidén de la terminologia especifica de 1la
industria de la construccidn.

Organizacidén del trabajo de albafiileria. Cronograma
de trabajo. Tareas criticas. Unidades de trabajo de la
mano de obra y medidas de tiempo. Calculo de materiales
e 1insumos necesarios. Tiempos estandares de las
actividades relacionadas con las obras de albafiileria.

Conformacidédn de equipos de trabajo. Distribucidén de
tareas y asignacién de roles segln las capacidades

individuales y el contexto de la obra. Coordinacidén vy
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cooperacidén con otros rubros o actores dentro de una

obra.
Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de
trabajo. Derechos del trabajador. Obligaciones

impositivas. Aportes patronales obligatorios. Costos de
mano de obra por actividad, por Jjornal vy mensual.
Formas y ©plazos de pago. Formularios de ingreso
laboral. Libreta de cese laboral.

Presentacién de antecedentes de trabajo.

Seguridad e higiene en la realizacién de obras de
albafiileria. Normativa vigente. Organizacidén integral
del trabajo con criterios de seguridad e higiene.
Trabajo en altura, utilizacién de medios auxiliares.
Uso de elementos de seguridad personal e indumentaria
de trabajo. Métodos de cuidado de la salud y prevencidn
de accidentes y enfermedades profesionales. Prevencidn
del riesgo eléctrico, gquimico y Dbioldégico. Orden vy
limpieza integral de la obra.

Contenidos a desarrollar en la parte practica

Es un eje de suma 1importancia poder llevar a la
practica los conocimientos que se vayan adgquiriendo en
los distintos niveles de albafiileria, en este sentido
se apunta a poder llevar adelante las siguientes

actividades:

1. La realizacidén de fundaciones de hormigdén armado
para alguna construccién que incluya las

actividades de demarcacién y ubicacidén de los elementos
y movimiento de tierra, preparacién del suelo y la
utilizacién de encofrados.

2. La elevacidén de muros y tabigques de mamposteria, con

sus correspondientes encadenados,
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dinteles, colocacién de aberturas y la realizacidn de
las terminaciones (antepechos, molduras,

mochetas). ©Para estas ©practicas se trabajard con
distintos tipos de mampuestos o ladrillos. Se
realizardn muros de ladrillos comunes a la vista con

junta tomada y rasada.
Todos los contenidos centrales, el perfil y la carga

horaria estdn enmarcados en la Res. INET CFE N 108/10

RESOLUCION C.S. N°: 87/2022
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ANEXO II

AUXILIAR DE INSTALACIONES TERMICAS
DOMILICIARIAS

Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION
PROFESIONAL

Alcance del perfil profesional

Estéa capacitado para asistir en los procesos
constructivos que son propios de las instalaciones
térmicas domiciliarias en obras en construcciédn,
refaccién 'y ampliacién de locales, destinados a
vivienda, actividades comerciales, administrativas u
otros usos. Esta en condiciones de realizar la apertura
de cavidades en mamposteria y suelo, asistir en el
tendido de cafierias para 1instalaciones sanitarias,
asistir en la preparacidén de hormigones y morteros para
fijar las cafierias, ordenar y realizar la limpieza de
herramientas y equipamiento; realizar la estiba,
traslado y clasificacién de los materiales; aplicando
en todos los casos las normas de seguridad e higiene

vigentes, indicados por quien supervisa su actividad.

Este profesional requiere supervisidén en todas las

tareas que realiza. Tiene responsabilidad limitada
respecto a la utilizacién de insumos, equipos
herramientas e informacién requeridos en las

operaciones que realiza. Siempre reporta a superiores y

se remite a ellos para solicitar instrucciones.
Funciones que ejerce el profesional

Ejecucién de procesos constructivos de instalaciones

sanitarias y térmicas
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1. Asistir en la apertura de cavidades en mamposteria y

de suelo

Colabora en las tareas de demarcacidn y ubicacidn de
los elementos de la instalacidédn a realizar; abre
cavidades en mamposterias y suelos, teniendo en cuenta
las normas de higiene vy seguridad para trabajos de
excavacién vy/o wutilizacidédn de equipos eléctricos vy
mecénicos. Realiza el cierre de la zanja en suelo
apisonando con tierra los espacios libres de la misma,
siguiendo las indicaciones recibidas de su superior vy
aplicando criterios de calidad y pautas de higiene vy

seguridad.

2. Asistir en el tendido de cafierias para las

instalaciones sanitarias y térmicas
2. a. Provisién de agua fria y caliente.

Presta colaboracién en el corte y unién de cafios vy
piezas metédlicas y plésticas utilizando herramientas
manuales y maquinas herramientas. Asiste durante el
proceso de montaje y fijacién de las caferias, llaves
de paso y demds componentes del tendido. También presta
asistencia en la conexién de tanques de reserva,
cisterna vy durante la realizacidén de colectores vy
ruptores de vacio. Asi mismo, asiste durante todas las
pruebas de la instalacidén de provisidén de agua fria y
caliente, segun indicaciones recibidas, aplicando, en
todos los casos, criterios de <calidad y normas de
seguridad e higiene, siguiendo las indicaciones

recibidas de su superior.
2. b. Desagiies cloacales

Presta colaboracidén en el corte y unidén de cafios vy

piezas metdlicas y plasticas utilizando herramientas
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manuales vy maquinas herramientas. Asiste durante el
proceso de montaje 'y fijacidén de las cafierias.
Asimismo, colabora en la conexidén o realizacidn de
camaras, bocas de acceso, piletas de patio,
ventilaciones y demds componentes de la instalacidén de
desaglies cloacales, y asiste durante todas las pruebas
de la instalacidén vya sea para sistema estatico o
dindmico; segun indicaciones recibidas y aplicando, en
todos los casos, criterios de <calidad y normas de
seqguridad e higiene, siguiendo las indicaciones

recibidas de su superior.
2. c. Desagiies pluviales

Presta colaboracién en el corte y unidén de cafios vy
piezas metédlicas y plésticas utilizando herramientas
manuales y maquinas herramientas. Asiste durante el
proceso de montaje y fijacidén de las cafierias.
Asimismo, colabora en la conexidén o realizacidén de
cdmaras, bocas, piletas de patio, ventilaciones y demés
componentes de la instalacién de desagiles pluviales.
Presta asistencia, ademds, durante todas las pruebas de
la instalacién de desagiie pluvial, aplicando en todos
los casos, criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene, siguiendo las 1indicaciones recibidas de su

superior.

3. Asistir en la instalacién y conexién de artefactos

de la las instalaciones sanitarias y térmicas

Presta asistencia durante el proceso de ubicacién,
instalaciédn, conexién 'y prueba de los artefactos
sanitarios 'y a gas, como asi también de sus
instalaciones complementarias, griferias y accesorios vy

aplicando en todos los casos criterios de calidad vy
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normas de seguridad e higiene, siguiendo las

indicaciones recibidas de su superior.

Planificacién de procesos constructivos de

instalaciones sanitarias y térmicas

4. Organizar las tareas propias a realizar. Planifica
sus actividades 'y organiza 1o necesario para la
realizacidédn de las tareas encomendadas, solicitando
maquinas, herramientas, insumos, materiales y medios de

proteccién personal.

Gestién y administracién de procesos constructivos de

instalaciones sanitarias y térmicas.

5. Controlar las propias tareas realizadas y
administrar los materiales, insumos, maquinas 'y

herramientas necesarios.

Dispone las maquinas, herramientas, insumos, materiales
y elementos de proteccidn personal necesarios para la
realizacién de las tareas encomendadas, aplicando
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene
vigentes. Comercializaciédn de servicios especificos

relacionados con las instalaciones sanitarias y de gas.
6. Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las
normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios vy

realiza la busqueda de trabajo.
Area ocupacional

Se desempefia siempre en relacidén de dependencia. Puede
ocuparse en empresas constructoras o en emprendimientos
de terceros que brindan servicios de instalaciones de

gas y/o sanitarias o cumpliendo todas o algunas de las
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funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccidn, ampliacidén o en

refacciones de instalaciones existentes.
Trayectoria Formativa
Objetivos profesionales

e Interpretar cdédigos vy simbologia propios de la

actividad.

e Interpretar informacidn técnica, escrita o verbal,
relacionada con productos y/o procesos aplicables a
trabajos de instalaciones térmicas y sanitarias,
verificando su pertinencia y alcance para realizar una

accién requerida.

. Aplicar técnicas de blusqueda de informacién

utilizando diversas fuentes.

* Transferir informacidén relacionada con productos y/o
procesos de trabajo de instalaciones sanitarias vy

térmicas domiciliarias.

e Organizar el espacio de trabajo para los trabajos
encomendados, disponiendo el herramental, el
equipamiento y los materiales de acuerdo a la tarea a

realizar.

* Mantener las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo, del equipamiento y el herramental

utilizado.

e TIdentificar los problemas que se presenten en la
realizacién de los trabajos encomendados a partir del
anadlisis, jerarquizacidn % priorizaciédn de la

informaciédn.

* Aplicar informacidén, conceptos y criterios para

resolver problemas relacionados con la realizacién de
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las tareas y/o productos encomendados con los niveles

de calidad y productividad requeridos

e Aplicar técnicas operativas de trabajo en 1los
procesos constructivos de 1instalaciones sanitarias vy
térmicas que realiza y/o en los que asiste, con 1los

criterios de calidad y productividad requeridos.

. Desarrollar como actitud el gesto ©profesional
adecuado al objetivo de la operacidén y al herramental,

maquinaria, material y otros recursos empleados.

. Reconocer 3% seleccionar materiales, maquinas,
herramientas e insumos, instrumentos de medicidén vy
control, elementos de proteccidén personal, para los
procesos constructivos de instalaciones sanitarias vy
térmicas que realiza y/o en los que asiste, con 1los

criterios de calidad y productividad requeridos.

* Aplicar las normas de seguridad especificas tanto en
las tareas propias como en el contexto general de la
obra, en relacidén a su seguridad personal y a la de

terceros

e Aplicar criterios de calidad en el proceso de su
propio trabajo o en los que asiste como Auxiliar de
Instalaciones térmicas Domiciliarias, de acuerdo a 1los

resultados esperados.

. Establecer relaciones sociales de cooperaciédn,
coordinacidén e intercambio en el propio equipo de
trabajo, o con otros equipos que intervengan con sus

actividades.

* Transmitir informacién de manera verbal a superiores
sobre el desarrollo de 1las tareas que le fueron

encomendadas.
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e Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencidn
de empleo vy las relaciones que devengan con 1los

prestadores de servicios.

Carga horaria E1 conjunto de la formacién profesional
del Albariil requiere una carga horaria total de 70

horas reloj.

Es preciso que por lo menos el 50% de la carga horaria
de los contenidos y mdédulos dedicados al curso sean de

naturaleza préactica.
Desarrollo del curso

* Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de
la obra. Alcances generales de su ocupacién.
Contextualizacidn de sSus actividades segun la
envergadura de la obra y empresa constructora.
Caracteristicas de los obradores y depdsitos segun la

envergadura de la obra.

e Operaciones matemdticas basicas. Perpendicularidad,
verticalidad, horizontalidad y pendientes. Figuras vy
cuerpos geométricos aplicables a su actividad. Manejo
de proporciones. Unidades de longitud, superficie vy
volumen (SIMELA). Identificacidén de la magnitud de 1los
objetos representados. Interpretacidn de croquis

sencillos. Nivel, plomada y escuadra.

e Descripcidén vy wutilizacién de equipos, méguinas vy
herramientas habituales en la construccién.
Instrumentos para la medicién y el control. Nivel,

plomada y escuadra. Herramientas manuales y eléctricas.

* Descripcidén y usos de los medios auxiliares.
Escaleras, andamios simples de madera vy metalicos,
caracteristicas, montaje y wutilizacidén de cada uno.

Normas de seguridad relacionadas.
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* Descripcidén y <caracteristicas de los procesos
constructivos en general y en particular de los que

participa.

* Demarcacién de zanjas para instalaciones. Tipos de
suelo, excavaciones y zanjeos; técnicas de trabajo vy
seguridad. Talud natural de tierras. Compactacién de la
tierra. Demarcacidén vy realizacidédn de cavidades para

instalaciones en muros, carpetas y contrapisos.

e Instalaciones sanitarias. Provisidén de agua fria vy
caliente. Caracteristicas de 1los distintos tipos de
instalaciones. Elementos que las componen: cafos,
accesorios y piezas especiales. Tanques y colectores.
Materiales utilizados. Técnicas 'y materiales ©para
distintos tipos de uniones. Secciones y dimensiones de

cafios y accesorios. Medidas comerciales.

. Instalaciones Sanitarias. Desaglies cloacales y
pluviales. Ventilaciones. Caracteristicas de los
distintos tipos de instalaciones. Elementos que la
componen: cafios, accesorios y pilezas especiales.
Materiales utilizados. Técnicas y materiales ©para
distintos tipos de uniones. Secciones y dimensiones de

cafios y accesorios. Medidas comerciales.

e Artefactos sanitarios y griferias. Caracteristicas

badsicas de los mismos. Instalacidén y conexiones.

¢ Medicidén, trazado y corte de cafios, eliminacién de
rebabas. Prearmado de la instalacidén, posicionamiento vy

fijacidén de las caflerias.

* Morteros, hormigones para fijacidén de cafierias.
Albafiileria para las instalaciones sanitarias y de gas

domiciliarias. Técnicas de trabajo.
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e Pruebas de las instalaciones sanitarias y de

calefaccidn

* Caracteristicas técnicas y de productividad de las
maquinas, herramientas, equipos % accesorios.

Mantenimiento basico de herramientas y equipos.

e Descripciédén, acopio y clasificacidén de materiales e
insumos habituales en instalaciones sanitarias y

térmicas.

e Utilizacién de 1la terminologia especifica de 1la

industria de la construccidn.

. Control de calidad de las tareas realizadas.

Deteccidén de problemas y determinacidén de sus causas.

e Cronograma de trabajo. Organizacidén del trabajo en
obra. Tiempos estandares de las actividades

relacionadas.

e Participacién en equipos de trabajo. Cooperacidn con

otros equipos o actores dentro de una obra.

e Aspectos legales: Condiciones contractuales. Seguros
de riesgo de trabajo. Derechos del trabajador.
Obligaciones impositivas. Aportes patronales
obligatorios. Formas y plazos de pago. Formularios de
ingreso laboral. Libreta de cese laboral. Costos de

mano de obra por actividad, jornal y mensual.
e Presentacidén de antecedentes de trabajo.

. Seguridad e higiene en la realizacién de
instalaciones sanitarias y térmicas domiciliarias.
Normativa vigente. Organizacidén integral del trabajo
con criterios de seguridad e higiene. Trabajo en

altura, utilizacién de medios auxiliares. Uso de
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elementos de seguridad personal e indumentaria de
trabajo. Métodos de cuidado de la salud, prevencién de
accidentes y enfermedades profesionales. Prevencidén del
riesgo eléctrico, guimico y bioldégico. Orden y limpieza

integral de la obra.

Todos los contenidos centrales, el perfil y la carga

horaria estan enmarcados en la Res. INET CFE N 108/10.

RESOLUCION C.S. N°: 87/2022

Firmado
SOMOZA digitalmente por CALZON Firmado
B RO SOMOZA BARON digitalmente por
ARON el jorge Jorge CALZONI Jorge
Ariel Jorge Fecha: 20220331 Eabrl\anzozz 04.04
15:22:07 -03'00" P4 echa: 2022.04.
Fabian 12:08:12-03'00
Secretario de Presidente de

Consejo Superior Consejo Superior
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ANEXO 111

ARMADOR DE HIERROS PARA ESTRUCTURA DE HORMIGON ARMADO

Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL

Alcance del perfil profesional
Funciones que ejerce el profesional

El armador de hierros para estructuras de hormigbdbn armado
corta, une y empalma los componentes de la armadura segun las
indicaciones del superior a cargo y planilla de doblado de
hierros. Ademés, estima la cantidad de materiales y
herramientas necesarias para la actividad, prestando servicios
relacionados con las construcciones de hormigédn armado vy
actuando en relacién de dependencia en las funciones de:
ejecucién, planificacidén y administracidén de su propio trabajo
en la industria de 1la construccidén, trabajando en equipos
siendo supervisado por el capataz general y supervisando a 1lo

largo del proceso el trabajo de ayudantes.
Ejecucién de procesos constructivos
1. Realizar armaduras de hierro

Arma y monta armaduras de hierro para fundaciones, troncos de
columnas, columnas, vigas, losas, tabiques, tanques,
escaleras, otros elementos estructurales y accesorios, segun
planos, planillas de doblado e indicaciones recibidas.
Clasifica 'y numera armaduras. Realiza la demarcaciédn,
ubicacién y presentacién de los elementos de acuerdo a la
documentacidén técnica, aplicando en todos los casos criterios

de calidad y normas de seguridad e higiene.

2. Hormigonar estructuras.
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Llena los encofrados siguiendo las indicaciones recibidas.
Realiza otras tareas durante el hormigonado, como asi también
el vibrado y curado del hormigbébn y el posterior desencofrado
de la estructura en los tiempos indicados por sus superiores;
aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de

seguridad e higiene.
Planificacién de procesos constructivos
3. Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a
cargo, solicita méquinas, equipos, insumos, materiales vy
herramientas, en los tiempos definidos por los responsables de

la obra.
Gestién y administracién de procesos constructivos

4. Controlar la realizacién de las tareas y administrar los

materiales, insumos, maquinas y herramientas necesarios.

Evalta y controla los trabajos propios y de auxiliares a su
cargo, aplicado criterios de calidad y normas de seguridad e

higiene vigentes.

Administra vy verifica la calidad vy el estado de 1los

materiales, insumos, magquinas y herramientas
necesarias para la realizacidén de las tareas encomendadas.

Comercializacién de servicios especificos relacionados con las

construcciones

5. Acordar condiciones de empleo. Conviene las condiciones de
empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus

servicios y realiza la busqueda de trabajo.
Area ocupacional

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede
ocuparse en empresas constructoras, prestando servicios

relacionados con las funciones definidas por su perfil
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profesional, en obras edilicias en proceso de construccidn,
ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También
en emprendimientos de terceros que brindan servicios

relacionados con el hormigdn armado
Trayectoria Formativa
Objetivos profesionales

. Interpretar informacidn técnica, escrita o verbal,

relacionada con productos, procesos y/o

tecnologia aplicable a trabajos de hormigén armado,
identificando cédigos y simbologia propios de la actividad,
verificando su pertinencia y alcance para realizar una acciodn

requerida.

* Transferir la informacién de los documentos a la obra,
relacionada con productos o procesos de hormigdédn armado,
verificando su pertinencia y alcance para realizar una accidn

requerida.

* Identificar los problemas que se presenten en la realizacidn
de los trabajos de hormigédn armado a partir del anélisis,

jerarquizacién y priorizacién de la informacidn.

* Integrar las técnicas de trabajo, la informacidn, la

utilizacidén de insumos y equipamiento, los

criterios de calidad y de produccidén, vy los aspectos de

seguridad e higiene en las actividades de hormigbdn armado.

* Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al

objetivo de la operacidn y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

* Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos
de medicién y control, elementos de proteccidn personal vy

técnicas de trabajo para los ©procesos constructivos de
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hormigén armado, con los criterios de calidad y productividad

requeridos.

* Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las

tareas propias de hormigdédn armado

como en el contexto general de 1la obra, en cuanto a su

seguridad personal y de terceros,

manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de

trabajo.

* Aplicar criterios de calidad en 1los procesos y productos

relacionados con el hormigbén armado;

tendiendo a generar propuestas de mejoramiento continuo en

métodos de produccidén, técnicas
constructivas y organizacidén del trabajo.

* Establecer relaciones sociales de cooperacidédn, coordinacidn
e 1intercambio en el propio equipo de trabajo, con otros
equipos de hormigdén armado o de otros rubros de la obra, que

intervengan con sus actividades.

e Transmitir informacidédn técnica de manera verbal, sobre el

desarrollo de las actividades de
hormigén armado que le fueron encomendadas.

* Gestionar y administrar los recursos (materiales, insumos vy
herramientas a su cargo y auxiliares a su cargo) necesarios
para el avance de los trabajos de hormigdédn armado, segun las
condiciones establecidas por los responsables de las tareas

encomendadas.

* Gestionar la relacidn comercial que posibilite la obtenciédn

de empleo y las relaciones que

devengan con los prestadores de servicios.
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Carga horaria: El1 conjunto de la formacidén profesional del
Armado de hierros para estructura de hormigdén armado redquiere

una carga horaria total de 110 horas reloj.

Es preciso que por lo menos el 50% de la carga horaria de los
contenidos y mbédulos dedicados al curso sean de naturaleza

practica.
Desarrollo del curso

* Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra.
Alcances generales de su ocupacién. Contextualizacidén del
hormigén armado segun la envergadura de la obra y empresa

constructora

* Dibujo técnico para la interpretacidén de documentaciones
graficas y planillas de armaduras de hierros para hormigdn
armado. Unidades de medida. Escalas. Sistemas y métodos de
representaciédn. Sistemas de acotamiento. Planos generales, de
replanteo y de detalles constructivos. Interpretacién.
Planillas de armaduras de hierro. Interpretacidn y
procedimientos para su ejecucidn. Descripcidn y utilizacidn de
equipos, maquinas y herramientas habituales en obras de

hormigén armado. Herramientas manuales y eléctricas.

e Instrumentos de medicidén vy control. Medios auxiliares
(escaleras, andamios simples de madera % metalicos);
caracteristicas, montaje y utilizacidén de cada uno. Normas de

seguridad relacionadas.

* Hormigdbn armado: concepto vy definicidén. Caracteristicas
constructivas y estructurales basicas. Descripcién y
utilizacidén de materiales e insumos habituales en el hormigdn
armado: A&ridos, aglomerantes, aditivos, maderas, hierros u

otros.
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* Resistencia de materiales. Tipos de esfuerzos. Armadura:
funcidén y tipos. Caracteristicas basicas. Hierros. Didmetros y
medidas comerciales. Hierros principales y de reparticidn o

secundarios. Corte, doblado y atado de hierros.

* Armaduras para fundaciones de hormigén armado y troncos de

columnas. Funcidén estructural.

* Armaduras para columnas. Funcidén estructural. Tipos de

seccién: cuadrada, rectangular y circular.

* Armaduras para vigas. Tipos. Caracteristicas segin su
posicidén. Vigas en voladizo. Disposicidén e importancia de las

perchas.

* Armaduras para losas. Funcidén estructural. Tipos: aisladas y

continuas; en una direcciédn,

cruzadas y en voladizo. Losas en una direccidén de viguetas y
bloques con armadura de reparticidn, y capa de compresidn.

Escaleras. Armaduras para tabiques. Funcidén estructural.

* Armaduras para tanques. Funcidén estructural. Funcién de 1la

armadura para los empujes laterales del agua.

* Caracteristicas de otras piezas o soluciones constructivas

en hormigén armado. Refuerzos vy
armaduras en pases, apeos.

* Colado del hormigbén segun las caracteristicas de la obra.
Hormigdén elaborado o realizado in situ. Bombeo del hormigdn.

Recubrimiento y vibrado.

. Encofrados. Caracteristicas basicas de los encofrados

usuales en la construccidén. De madera y metadlicos.

* Desencofrado: criterios a tener en cuenta y procedimientos a

seguir.
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* La preparacién del espacio de trabajo. Zonas de corte vy
mesas de armado. Disposicidédn de los materiales, equipos vy
herramientas. Criterios para la seleccidén de herramientas vy

equipos.

Clasificacién y numeracidédn de armaduras. Criterios para el

acopio de materiales e insumos.

* Patologias y defectos usuales en la obra de hormigbén armado.

Su prevencidén durante el proceso constructivo.

* Control de calidad de productos, procesos constructivos vy

servicios brindados. Distintos métodos

de control de calidad. Deteccién de problemas y determinacidn

de sus causas. Metodologia para la resolucidn de problemas.

* Organizacidédn del trabajo de hormigén armado. Cronograma de

trabajo. Tareas criticas. Unidades

de trabajo de la mano de obra y medidas de tiempo. Calculo de
materiales e insumos necesarios. Tiempos estdndares de las

actividades relacionadas con las obras de hormigdén armado.

* Utilizacidn de la terminologia especifica de la industria de

la construcciédn.

* Conformacién de equipos de trabajo. Distribucidén de tareas y
asignacién de roles segun las capacidades individuales y el
contexto de la obra. Coordinacidén y cooperacidn con otros

rubros o actores dentro de una obra.

* Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo.
Derechos del trabajador. Obligaciones impositivas. Aportes
patronales obligatorios. Costos de mano de obra por actividad,
por Jjornal y mensual. Formas y plazos de pago. Formularios de

ingreso laboral. Libreta de cese laboral.
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* Presentacién de antecedentes de trabajo.

* Seguridad e higiene en la realizacidén de obras de hormigdn

armado. Normativa wvigente.

Organizacién integral del trabajo con criterios de seguridad e
higiene. Trabajo en altura, utilizacidén de medios auxiliares.
Uso de elementos de seguridad personal e indumentaria de

trabajo.

Métodos de cuidado de la salud y prevencidén de accidentes vy
enfermedades profesionales. Prevencién del riesgo eléctrico,

quimico y bioldgico. Orden y limpieza integral de la obra.

Todos los contenidos centrales, el perfil y la carga horaria

estan enmarcados en la Res CFE N° 108/10.

RESOLUCION C.S. N°: 87/2022

Firmado

SOMOZA digitalmente por
BARON  {iloe "
Ariel Jorge ez
Secretario de Presidente de
Consejo Superior Consejo Superior
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ANEXO IV

ALBANIL II

Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION
PROFESIONAL

Alcance del perfil profesional

Estad capacitado para prestar servicios profesionales de
albafiileria en obras de construccidén, refaccidn vy
ampliacidén de locales, destinados a vivienda,
actividades comerciales, administrativas u otros usos.
Estd en condiciones de realiza contrapisos, carpetas,
revoques, construir cielorrasos a la cal; construye
techos de escasa pendiente con elementos prefabricados
o de chapa, para 1los tipos de locales mencionados;
aplicando en todos los casos las normas de seguridad e
higiene vigentes.

Este profesional tiene responsabilidad limitada; se
responsabiliza de la interpretacidén de las necesidades,
la utilizacidén de insumos, equipos, herramientas e
informacién requeridos en las operaciones que realiza,
ante sus superiores, de guienes recibe control general.
Tiene capacidad para operar con autonomia profesional
en los procesos constructivos mencionados; calcular
materiales, herramientas e insumos para ejecutar 1las
tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples y de resolver
problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, como también sobre 1la

coordinacidén del trabajo de auxiliares a su cargo.
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Funciones que ejerce el profesional

Ejecucién de procesos constructivos
1. Realizar contrapisos y carpetas

Realiza contrapisos sobre terreno natural, sobre losa y

con pendiente para desagilies.

También realiza carpetas para colocacidén de pisos, e
hidréfugas en cubiertas y locales humedos. Realiza 1la
demarcacién y ubicacién de los niveles de pisos de
acuerdo a la documentacidén técnica, aplicando en todos
los casos criterios de calidad y normas de seguridad e

higiene.
2. Realizar revoques y cielorasos

Realiza revoques hidréfugos, gruesos, finos, bolseados
0 salpicados. También realiza cielorrasos aplicados a
la cal; aplicando en todos 1los casos criterios de
calidad y normas de seguridad e higiene.

3. Construir techos sencillos con techos prefabricados

o chapa

Construye losas planas de viguetas ©pretensadas vy
bloques ceramicos, de poliestireno u otros.

Asimismo, construye techos de chapa con escasa
pendiente, con estructura de madera o metalica. En
ambos casos coloca la aislacidén térmica e hidrdéfuga.
Realiza la demarcacidn, ubicacidn y presentacidn de los
elementos de acuerdo a la documentacién técnica,
aplicando en todos los casos criterios de calidad vy

normas de seguridad e higiene.
Planificacién de procesos constructivos

4. Organizar las tareas propias a realizar.
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Planifica sus actividades, asigna tareas a los
auxiliares a cargo, calcula vy solicita maquinas,
insumos, materiales y herramientas necesarios para las
tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los

responsables de la obra.

Gestién y administracién de procesos constructivos de

albafileria

5. Controlar las propias tareas realizadas y
administrar los materiales, insumos, maquinas y

herramientas necesarios.

Evalta y controla los trabajos propios y de auxiliares
a su cargo, aplicando criterios de calidad y

normas de seguridad e higiene vigentes. Administra vy
verifica 1la calidad y el estado de 1los materiales,
insumos, maguinas vy herramientas necesarios para la

realizacidén de las tareas encomendadas.

Comercializacién de servicios especificos de
albafiileria
6. Acordar <condiciones de empleo. Conviene las

condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales
vigentes. Ofrece sus servicios y realiza la blUsqueda de

trabajo.
Area ocupacional

Se desempefia siempre en relacidén de dependencia. Puede
ocuparse en empresas constructoras prestando servicios
relacionados con las funciones definidas por su perfil
profesional, en obras edilicias en proceso de
construccidén, ampliacidén o en refacciones de edificios
existentes. También en emprendimientos de terceros que

brindan servicios de albafiileria.

Trayectoria Formativa
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Objetivos profesionales

Interpretar informacidén técnica, escrita o verbal,
relacionada con productos, procesos vy/o tecnologia
aplicable a trabajos de albafiileria, identificando
cbdigos y simbologia propios de la actividad,
verificando su pertinencia y alcance para realizar una
accidén requerida.

Transferir la informacidén de 1los documentos a la
obra, relacionada con productos o) procesos de
albafiileria, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accidén requerida.

Identificar 1los problemas que se presenten en la
realizacién de los trabajos de albafiileria a partir del
anadlisis, jerarquizacién % priorizacién de la
informacién.

Integrar las técnicas de trabajo, la informacidén, la
utilizacidén de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccién y los aspectos de
seguridad e higiene en las actividades de
albafiileria.

Desarrollar como actitud el gesto profesional
adecuado al objetivo de la operacidén y al herramental,
maquinaria, material y otros recursos empleados.

Seleccionar maquinas, herramientas e insumos,
instrumentos de medicidén y control, elementos de
proteccidén personal vy técnicas de trabajo para 1los
procesos constructivos de albafiileria, con los
criterios de calidad y productividad requeridos.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en
las tareas propias de la albafiileria como en el
contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad
personal y de terceros, manteniendo las condiciones de

orden e higiene del ambiente de trabajo.
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Aplicar <criterios de calidad en los procesos y
productos relacionados con la albafiileria, tendiendo a
generar propuestas de mejoramiento continuo en métodos
de produccidn, técnicas constructivas y organizacidn
del trabajo.

Establecer relaciones sociales de cooperacidn,
coordinacidén e intercambio en el propio equipo de
trabajo, con otros equipos de albafiileria o de otros
rubros de la obra, que intervengan con sus actividades.

Transmitir informacidén técnica de manera verbal,
sobre el desarrollo de las actividades de albafiileria
que le fueron encomendadas.

Gestionar vy administrar los recursos (materiales,
insumos y herramientas a su cargo y auxiliares a su
cargo) necesarios para el avance de los trabajos de
albafiileria, segun las condiciones establecidas por 1los
responsables de las tareas encomendadas.

Gestionar la relacién comercial que posibilite 1la
obtencién de empleo y las relaciones gque devengan con

los prestadores de servicios

Carga horaria E1 conjunto de la formacidén profesional
del Alpafdil II requiere una carga horaria total de 120

horas reloj.

Es preciso que por lo menos el 50% de la carga horaria
de los contenidos y mdédulos dedicados al curso sean de

naturaleza préactica.
Desarrollo del curso

Tipos y caracteristicas de los distintos contrapisos
y carpetas. Contrapisos armados, sobre terreno natural
y sobre losa. Carpetas hidréfugas. Juntas de
dilatacién. Pendientes a desagiies. Niveles de piso

terminado.
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Tipos y caracteristicas de los distintos revoques y
cielorrasos aplicados a la cal. Técnicas de aplicacidn.
Revoques o azotados hidrdéfugos. Revoques gruesos vy
revoques finos a la cal.

Cielorrasos aplicados a 1la cal. Refuerzos. Tipos de
terminacidén para revoques. Revoques
decorativos. Capas aisladoras.

Tipos y caracteristicas de los techos. Tiranteria de
madera 'y perfileria de  hierro utilizada en la
construccién de cubiertas de chapa. Elementos de
fijacidén para chapas. Proteccién de hierros y
maderas.

Tipos, caracteristicas y elementos constitutivos de
los techos con elementos prefabricados. Viguetas
pretensadas, blogues (cerdmicos, de poliestireno u
otros), mallas y armaduras en capa de compresién.
Funcién de la capa de compresién. Apuntalamiento.
Terminaciones asfalticas.

Aislaciones hidréfugas, térmicas y aclUsticas. Barrera
de vapor.

Patologias y defectos usuales en la obra de
albafiileria. Su prevencidén durante el proceso
constructivo.

Clasificacién de materiales e insumos habituales en
la obra de albafiileria. Criterios para el acopio de 1los

mismos.

Control de calidad de productos, procesos
constructivos y servicios brindados. Distintos métodos
de control de calidad. Deteccidédn de problemas vy
determinacién de sus causas. Metodologia para la

resolucién de problemas.

Utilizacién de la terminologia especifica de 1la

industria de la construccidn.
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Organizacidén del trabajo de albafiileria. Cronograma
de trabajo. Tareas criticas. Unidades de
trabajo de la mano de obra y medidas de tiempo. Calculo
de materiales e insumos necesarios.

Tiempos estandares de las actividades relacionadas con
las obras de albafiileria.

Conformacidén de equipos de trabajo. Distribucidén de
tareas y asignacidén de roles segun las
capacidades individuales vy el contexto de 1la obra.
Coordinacidén y cooperacién con otros rubros o actores
dentro de una obra.

Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de
trabajo. Derechos del trabajador. Obligaciones
impositivas. Aportes patronales obligatorios. Costos de
mano de obra por actividad, por Jjornal vy mensual.
Formas vy ©plazos de pago. Formularios de ingreso
laboral. Libreta de cese laboral.

Presentacidén de antecedentes de trabajo.

Seguridad e higiene en la realizacién de obras de
albafiileria. Normativa vigente. Organizacidén integral
del trabajo con criterios de seguridad e higiene.
Trabajo en altura, utilizacidén de medios auxiliares.
Uso de elementos de seguridad personal e indumentaria
de trabajo. Métodos de cuidado de la salud y prevencidn
de accidentes y enfermedades profesionales. Prevencidn
del riesgo eléctrico, gquimico y bioldgico. Orden vy

limpieza integral de la obra.

Contenidos a desarrollar en la parte practica

Es un eje de suma importancia poder 1llevar a la
practica los conocimientos que se vayan adquiriendo en

los distintos niveles de Albafil, en este sentido se
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apunta a poder llevar adelante las siguientes

actividades:

1. La ejecucidén de terminaciones para muros, pisos vy
techos tales como revoques, carpetas y

cielorrasos aplicados, que impliquen el preparado de la
superficie, la realizacidén de fajas o guias, carpetas y
azotados hidréfugos donde corresponda; como asi también
la realizacidén de otro tipo de terminaciones.

2. La construccién de techos de escasa pendiente con
elementos prefabricados como viguetas y bloques o de
chapa con estructura metdlica o de madera. En el primer
caso, con la correspondiente capa de compresidédn, pases
en la losa para conductos, contrapiso con pendientes
para desagiies pluviales, la realizacidén de cubierta
asfadltica y sellado general. En el segundo caso con el
armado de la estructura, la colocacidédn de la aislacidn
térmica e hidréfuga, la fijacidén de chapas, colocacidn
de babetas, canaletas, bajadas de desaglies y sellado

general.

Todos los contenidos centrales, el perfil y la carga

horaria estan enmarcados en la Res. INET CFE N 108/10.
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ANEXO V

AUXILIAR DE HERRERIA Y SOLDADOR CON ORIENTACION
ARTISTICA

Alcance del perfil profesional

El auxiliar de Therreria, soldadura estd —capacitado ©para
producir estructuras y/o elementos en metales (ferrosos y no
ferrosos, utilizando barras, perfiles, chapas y alambre
artistico, pudiendo darle formas apropiadas y uniéndolos por
medio de remaches, tornillos o soldadura, tomando como
referencia una muestra o un croquis. Este profesional requiere
supervisién sobre el trabajo terminado; durante el desarrollo
del proceso de produccidén toma, con autonomia, decisiones sobre
el proceso productivo como ser la calibracidén y regulacidédn de
los equipos de trabajo, preparacidén vy terminacidédn de 1los

materiales, entre otros.
Funciones que ejerce el profesional

1. Transformar los materiales ferrosos vy no ferrosos E1
auxiliar de herreria estd capacitado para interpretar a través
de una muestra y/o croquis. En funcidén de esta documentacidn
auxiliar en herreria selecciona el tipo de herramienta, magquina
o dispositivo a utilizar. Mide, traza, corta, encastra, pliega
y forja. En todas estas funciones tiene en cuenta las normas de

seguridad, calidad, confiabilidad y cuidado del medio ambiente.
Unir componentes metalicos

2. El1 auxiliar de herreria une piezas por medio de remaches,

tornillos o soldadura, efectia la preparacién de los materiales
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para realizar estas operaciones, realiza la terminacidn por
medio de amolado y su posterior proteccidn superficial. Prepara
maquinas, dispositivos y equipos de acuerdo a las condiciones
de trabajo necesarias, garantizando la calidad en las
diferentes operaciones. En todas sus actividades aplica normas
de seguridad e higiene personal, el cuidado de la méquina, las
normas de calidad, confiabilidad y el cuidado del medio

ambiente.
Area Ocupacional

Este profesional se desempefia en relacidn de dependencia. Esta
profesidén requiere gran habilidad para trabajar en proyectos de

diversa indole como ser:
[J Preparacidén de materiales.
[J Armado y unidén de componentes

[J Realizar las dos actividades anteriores

Trayectoria Formativa
Capacidades Profesionales del perfil en su conjunto

[J Desarrollar croquis o bocetos de componentes de herreria

detallando las caracteristicas técnicas, para su procesamiento.

[J Aplicar las propiedades de los materiales en los procesos de
fabricacidén y/o reparaciédn de productos de herreria. [J Aplicar
técnicas de trazado sobre la superficie de perfiles y/o chapas
para su posterior procesamiento, métodos de trabajo vy
optimizando su aprovechamiento [J Aplicar técnicas de conformado
de materiales para la fabricacidén y/o reparacidn de productos

de herreria.
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[J Aplicar las técnicas de operacidn en el uso de herramientas,
maquinas y equipos para realizar las distintas operaciones de
conformado en frio y caliente de materiales para la fabricacidn
o0 reparacidén de productos de herreria, empleando método de

trabajo y calidad de producto.

[l Aplicar normas de seguridad, de calidad, de confiabilidad, de
higiene vy cuidado del medio ambiente en 1los procesos de
fabricacidén en frio y caliente y/o reparacidén de productos de

herreria.

[J Aplicar métodos de trabajo correspondientes al realizar las

uniones atornilladas y remachadas.

[J Aplicar técnicas operativas al utilizar herramientas vy

equipos para realizar uniones atornilladas y remachadas.

[ Operar técnicas especificas en el manejo de equipos de
soldadura eléctrica por arco, proceso MIG MAG y de puntos para

realizar la unidédn soldada de los materiales.

[l Aplicar normas de seguridad, de higiene y cuidado del medio
ambiente en los procesos de soldadura por arco eléctrico,
procesos MIG MAG, soldadura de punto y soldadura, calentamiento

y corte oxiacetilénico.

[J Operar pistolas de pulverizacidén aplicando método de trabajo

para pintar productos de herreria.

[l Desarrollar las tareas de montaje y ensamblado de su propio

trabajo.
Contenidos asociados a las Capacidades Profesionales
[l Croquizado, técnicas para lograr dibujos proporcionados.

O Normas de representacioén grafica. Interpretacidn y

aplicacién.
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[J Simbologia de representacidén de perfiles y soldaduras.

[l Uso de tablas de pesos y medidas de perfiles laminados en
caliente y cafios estructurales. Uso de tablas de chapas lisas,

perforadas y estampadas. Calculo de pesos.

[ Sistemas de unidades: Sistema Métrico Legal Argentino
(SIMELA) vy en pulgadas. Pasajes de unidades y de sistemas.

Aplicaciones. Fracciones, operaciones con fracciones.
[J Pafiol: caracteristicas, medios y modos de comunicacién

] Materiales ferrosos y no ferrosos, aleaciones:
caracteristicas, propiedades, comportamiento al ser calentados
y/o soldados, wusos. Modificacién de las propiedades de 1los
metales ferrosos. Nociones de Tratamientos Térmicos (cementado,
temple, revenido y otros): caracteristicas de estos
tratamientos Térmicos, propiedades que se modifican en 1los
materiales. Nociones de Tratamientos Termoquimicos (cromado,
niquelado vy otros): caracteristicas de estos tratamientos,

aplicaciones.

[l Uniones remachadas. Remaches de hierro, aluminio, cobre vy
acero 1inoxidable. Dimensiones normalizadas. Herramientas para

remachar. Aplicaciones.

[J Preparacién de las superficies a soldar, caracteristicas,

aplicaciones.

[l  Soldadura de puntos. Caracteristicas de los equipos,
regulacidén, uso, normas de seguridad, aplicaciones. Normas de
seguridad e higiene personal en el manejo de los equipos de

soldadura de punto.

[J Normas de seguridad asociada al manipuleo y transformacidén de
materiales, al uso de herramientas y equipos para transformar

los materiales. Elementos de seguridad: empleo y usos. Normas
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de higiene aplicada a las transformaciones de los materiales;
aplicaciones. Normas de cuidado del medio ambiente, alcances vy

aplicacién. Normas vigentes: alcances y aplicacién

[J Posicionamiento y fijacién de los elementos a soldar. Normas
de seguridad e higiene personal en el manejo de los equipos de

soldadura.

[J Limado manual. Distintos tipos de limas: formas, picado vy

dimensiones. Técnicas de limado

[J Terminacién de las superficies soldadas. Amoladoras de mano,
usos, aplicaciones. Normas de seguridad e higiene personal en

el manejo de los equipos de soldadura.

[J Preparacidén y limpieza de la superficie para recibir la

aplicacién de antidéxido y pintura

Carga horaria: E1 conjunto de la formacidédn profesional del
Auxiliar en herreria y soldador «con orientacidon artistica

requiere una carga horaria total de 120 horas reloj.

Es preciso que por lo menos el 50% de la carga horaria de los
contenidos vy mdédulos dedicados al curso sean de naturaleza

practica.

En relacién <con la wunién de las partes: Los alumnos
seleccionaran segun sea el caso, el mejor método para unir o
ensamblar las distintas partes, teniendo en cuenta factores de
resistencia, tiempo de realizacién, economia y factores
ambientales. Los alumnos utilizaran tornillos para la unidén de
piezas, ademds de realizar préacticas de roscado con macho de
roscar y terraja. El1 alumno deberd preparar el equipo de
soldadura, regulando la intensidad de corriente, seleccionar el
tipo de electrodo a utilizar y realizar préacticas de soldadura
en distintas posiciones. Elige el gas, el alambre electrodo

(tipo y diametro), la puesta a punto y el arrangque.
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En relacién con una practica integradora: Se recomienda como
trabajo grupal la realizacidén de wuna obra con materiales
reciclados. Crear una estructura metalica, obra de arte o pieza

decorativa empleando descartes de hierro, chatarra y mate.

Todos los contenidos centrales, el perfil y la carga horaria

estan enmarcados en la Res. INET CFE N 108/10.
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ANEXO VI

CURSO SISTEMAS DE CAPTACION DE ENERGIA SOLAR TERMICA
Y FOTOVOLTAICA

Objetivo

Desarrollar capacidades técnicas profesionales especificas en
lo referente a los conceptos fundamentales del desarrollo de
los sistemas de captacidén de la energia solar y uso racional
de la energia con una mirada integral sobre aquellos aspectos
ligados al cuidado del medioambiente Area temdtica Energias

Renovables. Total Horas 30.
Fundamentacién

El modelo de sociedad denominada sociedad industrial precisa
consumir cantidades ingentes de materia prima y de energia
para su funcionamiento. La cantidad de energia gue una
sociedad consume y la eficiencia con la que la transforma vy
la utiliza constituyen los criterios que permiten analizar el
grado de desarrollo. El concepto de crisis energética aparece
cuando las fuentes de energia de las que se abastece la
sociedad se agotan. Un modelo econdmico como el actual, cuyo
funcionamiento depende de un continuo <crecimiento, exige
también una demanda igualmente creciente de energia. Puesto
que las fuentes de energia fésil son finitas, es inevitable
gque en un determinado momento la demanda no pueda ser
abastecida y todo el sistema colapse. Las energias renovables
pueden contribuir a resolver las dificultades de
abastecimiento que, al parecer, inevitablemente se
presentaran en un futuro no tan lejano. En este sentido la
energia solar térmica puede utilizarse en forma pasiva o
activa tanto sea para el acondicionamiento pasivo de

edificios segun el disefio propio de la arquitectura



U

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
AVELLANEDA

bioclimatica o en forma activa donde se suele destinar al
calentamiento del agua por bajo de su punto de ebulliciédn
para su uso como agua caliente sanitaria. El1 sistema de
captacidédn de esta tecnologia estd constituido, generalmente,
por colectores solares térmicos. En el caso de la energia
solar fotovoltaica su utilizacidén estard destinada al
aprovechamiento con fines eléctricos para abastecer las
demandas de los consumos energéticos. El1 curso de energia
solar térmica de baja temperatura vy fotovoltaica propone
brindar 1los conocimientos necesarios para la evaluaciédn,
determinacién de criterios técnicos, disefio, emplazamiento vy

protecciones de los equipos destinado para este fin.
Programa Temario Unidad 1:

Introduccién a las energias renovables Contenidos Consumo
energético. Recursos energéticos, petrdleo, carbédn, gas
natural. Reservas de combustibles fésiles. Impactos
ambientales y de sostenibilidad de los hidrocarburos fésiles.
Las energias renovables como posible solucidén. Carga Horaria

2

Temario Unidad 2: Conceptos basicos sobre energia Contenidos
Definicién de energia. Dimensiones fisicas y unidades de
medida. Trabajo y Potencia. Leyes de conservacién vy

disipacidén de la energia Carga Horaria 4

Temario Unidad 3: Conceptos basicos de termodinamica
Contenidos Tipos de transferencia de calor: Conduccidn,
conveccién y radiacidén. Circulacidn natural por termosifdn.
Circulacién forzad: Circunstancias en que se aplica en
tecnologia solar térmica. Concepto de Pérdida de presidn
(Pérdida de <carga) vy longitud equivalente en accesorios.
Efecto invernadero. Transmitancia 3% Reflectancia.

Absortancia: Superficies selectivas Carga Horaria 4
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Temario Unidad 4: Energia solar térmica Contenidos Naturaleza
y disponibilidad de 1la radiacidén solar. Variacidén de la
insolacidén diaria con la latitud y con la estacidédn del afio.
Captacién de 1la energia solar. Utilizacién de la energia
solar. Componentes 'y <caracteristicas del sistema solar
térmico. Tecnologias y dispositivos de generacidén de agua
caliente y calefaccidén. Viabilidad econdmica del proyecto.

Beneficios e impactos ambientales. Carga Horaria 8

Temario Unidad 5: Conceptos basicos de electricidad
Contenidos Intensidad de la <corriente. Efectos de 1la
corriente. Materiales Conductores % semiconductores.

Corriente continua, Corriente alterna. Definicidén de circuito

eléctrico, Circuito Serie, Circuito Paralelo. Carga Horaria 4

Temario Unidad 6: ©Energia solar Fotovoltaica Contenidos
Célula solar fotovoltaica. Médulo solar fotovoltaico:
construccidn. Tecnologias de médulos fotovoltaicos.

Caracteristicas de los mdédulos fotovoltaicos. Efecto de 1la
temperatura en los mbédulos fotovoltaicos. Campo fotovoltaico.
Produccién de energia de una central solar fotovoltaica de
conexidén a red. Componentes. Topologias y especificaciones de

sistemas fotovoltaicos aislados. Componentes. Carga Horaria 8
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ANEXO VII

EMPRENDEDURISMO Y ECONOMIA SOCIAL

Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION
PROFESIONAL

Fundamentacién

La economia social junto al emprendedurismo constituye
un sistema de relaciones econdémicas vy sociales que
pueden ser consideradas herramientas de inclusién
social, de desarrollo y de ciudadania plena, en tanto
que, posibilitan la solidaridad y las diversas formas
de organizacién para la produccién econdmica
comunitaria. Cabe consignar que, en los Ultimos afios se
registré una multiplicacién de formas de organizacién
autogestivas y asociativas, que constituyen perfiles de
una nueva economia social, tales como iniciativas de
pequefios microemprendedores, unidades productivas de
subsistencia, empresas recuperadas por la trabajadores,
ferias sociales, clubes de trueque vy sistemas de
comercializacidn alternativos, formaciones de
cooperativas de produccidén y de servicios con fuertes
apoyos locales provinciales 'y nacionales 'y otras

experiencias del estilo.

La sostenibilidad de los emprendimientos y las redes de
la economia social requieren de instituciones que
intervengan produciendo bienes plUblicos y privados de
calidad en particular asesorando % asistiendo
técnicamente al desarrollo de tales experiencias vy

brinden un espacio para el encuentro con diferentes
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actores sociales comunitarios lo cual requiere de una
formacidén especifica. Es esta una de las dificultades
mas frecuentes en las experiencias de economia social,
la falta de sostenibilidad de las experiencias
especialmente por la escasa formacidén profesional vy
técnica por las dificultades a la hora de mejorar la
productividad y la dificultad en la generacidén de valor
agregado en la produccidén de bienes y servicios, en la
expansién hacia nuevos mercados y economias mas

tradicionales
Alcance del perfil profesional

El operador en Emprendedurismo y Economia Social esté
capacitado/a, para trabajar en unidades econdmicas de
tamafio micro, emprendimientos asociativos, generar su
propio negocio si es de pequefia escala o participar con
otros/as en el desarrollo de diferentes actividades
socio productivas. De acuerdo con las actividades a
desarrollar en 1la practica real, en el mundo del
trabajo, se espera gque pueda definir el tipo de negocio
de acuerdo con el contexto % sus condiciones
personales; planificar su puesta en marcha; efectuar
calculos de costos a través de determinar el “punto de
equilibrio del emprendimiento”; hacer difusidén de su
propuesta de negocio, organizar aspectos centrales del
emprendimiento donde trabaje; % que, desde lo
actitudinal, incorpore criterios de calidad del

servicio de atencidén al cliente y de solidaridad entre

pares, es decir entre otros operadores de
Emprendedurismo y Economia Social (la llamada
coopetencia, qgue implica encontrar espacios de

asociacién Dbésicos como las compras colectivas, la
participacidén en ferias y en entidades empresariales, o©

en emprendimientos de tipo cooperativo) . La
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implementacién de la presente formacidédn permitirda al
operador operador en Emprendedurismo y Economia Social
de pequefia escala econdémica o poco volumen de
produccidén, tomar decisiones y llevar adelante su
emprendimiento de auto empleo o de cuenta propia de
manera de generar recursos para su sustentabilidad.
Podrad planificarlo, 1llevarlo a la préactica, es decir
gestionarlo, comprender y resolver los problemas que se
le presenten en la gestidén de la empresa, controlar su
marcha, y también podrd evaluar y proyectar a futuro
ampliacién, mejora o diversificacién del mismo. En
escala pequefia, desarrollard vy pondrada en Jjuego las
capacidades necesarias para llevar adelante las

actividades empresariales.

Estd en condiciones para desempefiarse seleccionando con
solvencia los procedimientos apropiados para la
resolucién de actividades propias de su tarea. Sabe
determinar en qué situaciones debe recurrir al
asesoramiento externo y asume la responsabilidad sobre
los resultados de su trabajo y sobre la gestidén del
propio aprendizaje. Deberd estar en condiciones de
dirigir emprendimientos productivos de pequeia o)
mediana envergadura en su campo profesional, y asumir
roles de liderazgo % responsabilidad sobre la

ordenacién y los resultados del trabajo de otros.
Funciones que ejerce el profesional

1. Investigar el mercado, formular la propuesta y

promover el emprendimiento.

De acuerdo con esta funciédn, el operador en

Emprendedurismo y Economia Social

estard en condiciones de detectar la necesidad y la

posible puesta en marcha de un negocio.
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Estard capacitado para aplicar sencillas herramientas
de relevamiento local y definir un tipo de
emprendimiento. Deberd redactar su plan de negocios,
expresando con claridad la idea de negocio, su visidn y
misidén, su plan econdmico y financiero, y su estrategia
de difusidén vya sea como un modelo de negocios a

desarrollar o en formularios a tal efecto.

Investigar el mercado, formular la propuesta vy dar
seguimiento a la idea inicial del emprendimiento serén
funciones propias del operador en Emprendedurismo vy

Economia Social.

2. Planificar la estrategia segun el plan de negocios

determinado para el emprendimiento.

En el cumplimiento de esta funcidén, el operador en
Emprendedurismo y Economia Social, estd en situaciédn de
reconocer los elementos y herramientas de
planificacién, clasificar 1las funciones y &reas del
emprendimiento, el desarrollo del proceso productivo,
el producto o servicio a prestar, asi como la
elaboracién de la estrategia general del emprendimiento
segun el plan de negocios a seguir. Realiza la
programacidén de las tareas propias, asi como del
personal que eventualmente forme parte del negocio,
asignadndole tarea vy estableciendo claramente cuédles

seradn los pardmetros indicadores de desempefio.

3. Organizar, ejecutar y gestionar emprendimientos
productivos y o de servicios, especialmente de pequeifia

escala.

E1l Profesional estard capacitado para organizar 1los
recursos materiales e inmateriales de su
emprendimiento, coordinar los procesos de trabajo vy

gestionar con base en la planificacién realizada
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considerando variables como ser, costos, perfil de
negocio, cultura organizacional, aplicando técnicas de
gestidn, asegurando dque las mismas satisfagan las
necesidades vy exigencias del producto o servicio a
prestar, manteniéndose dentro de las ©posibilidades
econdmicas de la empresa y adaptando estos de acuerdo
al segmento del mercado al cual apunta. Establece 1la
operatoria vinculada con la apertura del negocio,
atencién a la contraparte (cliente, proveedor,
inspector y o funcionario publico o profesional con que
deba hablar temas del emprendimiento). En el anélisis
de su desempefio y de la vinculacién del negocio con el
contexto local, deberd incorporar pautas de calidad vy
normativas de atencién al cliente, asi como debera
estar atento a responder también a las cuestiones
propias de los llamados “servicios de post wventa” vy
gestién del reclamo. Apertura vy cierre diario del
negocio, pero también delegacién de tareas para
sostener el ritmo del negocio serd parte de sus
funciones vitales. Estard en condiciones de determinar
situaciones de conflicto y responder de acuerdo a las
previsiones realizadas. Potenciard la pertenencia a
redes 'y espacios colectivos (micro emprendimiento

colectivo, cooperativa, asociacidén vecinal, y otros.
Area ocupacional

El operador de Emprendedurismo y Economia Social al gue
se hace mencidén estard capacitado para trabajar en
unidades econdémicas micro o pequefias, emprendimientos
asociativos, eventualmente cooperativos, generar su
propio empleo, poner en marcha o participar con otros
operadores de diferentes actividades socio productivas
y / o de servicios. Puede desempefiarse por cuenta

propia como responsable de la prestacién de servicios
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profesionales u oficios tanto en ambitos urbanos como
sector rural, en donde se debera contextualizar de

acuerdo con la realidad y situacidén local.
TRAYECTORIA FORMATIVA

Objetivos profesionales

Objetivos generales:

* Incorporar saberes qgque le permitan investigar el
mercado, formular una propuesta % promover el

emprendimiento.

* Planificar la estrategia seguin el plan de negocios

determinado para el emprendimiento

* Disefiar un plan de segmentacidén del mercado donde se

desarrolla el negocio

* TImplementar herramientas que le permitan obtener
informacién sobre el medio en el que quiere desarrollar

el emprendimiento

* Poder calcular los costos, rentabilidad y punto de

equilibrio del negocio

Objetivos especificos

* Seleccionar y elegir los criterios de segmentacién
(territorial, etédrea, por sector social, etc.) para

desarrollar el emprendimiento

* Formular y llevar adelante una estrategia de abordaje

por edad, lugares, sector social, etcétera

* Organizar el trabajo, dividiendo por zonas, sector, y

sector social.

e Utilizar y llenar formularios sencillos, resumir la

informacién obtenida en el relevamiento que se trate.
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. Armar y distribuir tareas entre socios/

colaboradores/ familiares/ etc.

e Poder administrar y asignar tiempos y recursos para

realizar las tareas del emprendimiento.

e Lleva actualizado el registro de <clientes y o
posibles compradores, de acuerdo con los estudios de

mercado y las posibilidades de su negocio.

* Desarrolla las mejores condiciones de negociacidn

para llevar adelante la transaccién comercial

PRACTICAS FORMATIVAS PROFESIONALIZANTES:

Las préacticas pueden asumir diferentes formatos, pero
sin perder nunca de vista los fines formativos que se
persiguen con ellas. La implementacién y el desarrollo
del trayecto del operador en Emprendedurismo y Economia
Social, deberd garantizar la realizacidédn de las
practicas profesionalizantes definiendo en el disefio
curricular 1los recursos necesarios para las mismas.
Dichas préacticas resultan indispensables para poder
evaluar las capacidades profesionales definidas en cada

médulo formativo.

Las préacticas profesionalizantes pueden concebirse como
proyectos externos orientados solamente al desarrollo
de un perfil profesional; como proyectos tecnoldgicos
orientados a la investigaciédn, experimentacién vy
desarrollo de procedimientos, bienes o) servicios
relevantes desde el punto de wvista social vy que
introduzcan alguna mejora dentro de los existentes; o
como proyectos de extensidn, diseflados y organizados en

la institucidén educativa para satisfacer necesidades
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Carga horaria E1 conjunto de la formaciédn profesional
en Emprendedurismo y Economia Social requiere una carga

horaria total de 80 horas reloj.

Es preciso que por lo menos el 50% de la carga horaria
de los contenidos y mdédulos dedicados al curso sean de

naturaleza practica.

RESOLUCION C.S. N°: 87/2022

Firmado
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ANEXO VIII

OPERADOR DE HUERTA AGROECOLOGICA Y DISENO DE
ESPACIOS VERDES

Fundamentacién

La alimentacidén es una de las necesidades béasicas y de
vital importancia para nuestra salud. En las zonas
urbanas el acceso a la alimentacidén saludable es
limitado, ya que a partir de la 1llamada “Revolucidn
verde”, se inicid un  pProceso de reemplazo de
producciones locales de alimentos diversos y
sustentables por pocos cultivos industriales en grandes
extensiones dependientes del uso de agrotoxicos. Entre
algunos de los cambios se puede mencionar el proceso de
industrializacién de 1la agricultura, dque tiene como
consecuencia el desplazo de miles de personas del campo
a los cordones de 1las grandes ciudades, acrecentando
asi la desigualdad social. Este modelo de agricultura
moderna con su alto uso de agroquimicos tiene como
principal consecuencia para los productores la
dependencia de insumos costosos y el uso masivo de
téxicos que afecta gravemente a la salud no solo de
ellos, sino también de la poblacién en general. Este
modelo genera, ademéds, contaminacién en el agua, suelo,

aire y la perdida de 1la biodiversidad de plantas vy

alimentos.
El alimento, en todo su circuito, involucra
problematicas ambientales. Desde su modelo de

produccién, traslado, conservacidn, comercio, consumo Yy
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residuos. La alimentacidén es uno de los héabitos
culturales que mads se ha mecanizado perdiendo dia a dia

un poco més el contacto con la tierra.

En sentido contrario al modelo agroindustrial, la
produccidon agroecoldgica de alimentos en espacios
verdes urbanos parte de wuna concepcidédn holistica vy
ambiental, que integra a la naturaleza, los modos de
produccidén y comercializacidédn, wvalores y construcciones
sociales, como ser la participacién ciudadana. Este
modelo pone en Jjuego la relacidén campo-cuidad y se
ofrece como una alternativa para atenuar varias de las
problemdticas ambientales urbanas generando nuevas

fuentes de trabajo digno y cooperativo.

Por otro lado, la creciente concentracién de 1la
poblacidn en las grandes ciudades, trae como
consecuencia la perdida de la biodiversidad de especies
de plantas y arboles de la regidn, siendo estas de gran
importancia para el desarrollo de la sociedad. E1
disefio de espacios verdes como ser corredores, plazas o
parques debe ser parte de la planificacidén estratégica
de una cuidad, vya que estos son lugares de gran
importancia para el disfrute y esparcimiento de las
personas. De igual modo que puede ser significativo el

buen disefio de un jardin de uso particular.
Alcance del perfil profesional

Estd capacitado para seleccionar y establecer técnicas
adecuadas para la construccidén y cuidado de espacios
verdes de distinta indole, mantenimiento y produccidén
en diferentes condiciones ambientales. Realizar
plantaciones vy trasplantes de especies ornamentales,

forestales, de huerta vy frutales. Detectar plagas vy
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enfermedades de las plantas de parques, huertas vy
jardines. Efectuar la construccidén de un emprendimiento
productivo de huerta urbana. Efectuar un emprendimiento
propio destinado a la ejecucidén y mantenimiento de

espacios verdes.

Funciones que ejerce el operador de huerta

agroecolégica y espacios verdes

Las funciones que puede realizar abarcan las tareas de
reproduccidén y propagacidn de plantas, implementado las
diferentes técnicas existentes, puede realizar
eficientemente tareas de sembrado y trasplante. Esta
capacitado para manipular materiales tanto sea de la
huerta organica como del manejo de espacios verdes.
Lleva adelanta la manipulacidén de las herramientas con
seguridad y cuidado de uno y de los otros. Puede
diagramar y ordenar los espacios de un Jjardin, espacio
verde y huerta con el objetivo de maximizar u optimar
los mismos. Trabaja, reconoce y manipula el suelo,
compost y fertilizante. Se desenvuelve mantenimiento la

buena higiene de la huerta y espacios verdes

Planificaciones en el proceso de armado e

implementacién de huerta urbana y espacios verdes

Planifica e Implementa saberes % habilidades
relacionados al manejo integral de una huerta
agroecoldégica para la produccidédn de sus propios
alimentos. Desarrollar conceptos basicos gque permitan
la adquisicidén de capacidades profesionales para el
mantenimiento de espacios verdes domiciliarios %
publicos. Puedan llevar adelante tareas especificas vy

decidir de manera o6ptima la ejecucidn de las mismas.
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Gestién y administracién de procesos en huerta vy

espacios verdes

Controlar las propias tareas realizadas y administrar
los materiales, insumos, maquinas y herramientas

necesarios.

Evalta vy controla los trabajos propios aplicando
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene
vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado
de los materiales, insumos, maquinas vy herramientas
necesarios para la realizacién de las tareas

encomendadas.

Trayectoria Formativa
Objetivos profesionales

Objetivos generales:

* Adquirir saberes vy habilidades relacionados al
manejo integral de una huerta agroecoldgica para

la produccidén de sus propios alimentos.

* Desarrollar conceptos béasicos que permitan la
adquisicién de capacidades profesionales para el
mantenimiento de espacios verdes domiciliarios vy

publicos.

* Puedan llevar adelante tareas especificas y
decidir de manera O6ptima la ejecucidén de las

mismas.

Objetivos especificos:

* Adquirir conocimiento técnico y préactico sobre el

manejo de la huerta agroecoldgica.
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* TIdentificar y organizar las tareas, en funcién del

tiempo, el espacio y los recursos disponibles.

* Realizar tareas de reproduccidén y propagacidn de

plantas.

* Reconocer la produccidn agroecoldgica como

promocién de una alimentacidédn saludable.

e Manipular materiales y herramientas con seguridad

y cuidado de uno y de los otros.

e Valorar la huerta como un espacio para la

comunicacién y el trabajo en equipo.

* Reconocer los principales espacios y componentes

de un jardin.
Desarrollo del curso

* Huerta agroecoldgica

* El1l suelo, caracteristicas y manejo. Conservacidén y

mejoramiento.

* Principales cultivos de la huerta: caracteristicas

y manejo.

e Disefio, planificacidén, recursos y organizacidén de

la huerta agroecoldgica.

e Plagas, enfermedades y malezas. Control y manejo

integrado.

* FEducacidén alimentaria. Productos de la huerta y su

valor nutritivo.
* Disefio y cuidados de espacios verdes.

e Podas correctivas.
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Carga horaria: El conjunto de la formacidén
profesional del Operador en huerta orgdnica 'y
espacios verdes requiere una carga horaria total de

80 horas reloj.

Es preciso que por 1lo menos el 50% de 1la carga
horaria de 1los contenidos y mbédulos dedicados al

curso sean de naturaleza préactica.
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